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Als MV-Vorstand wollen wir die Gemeinden unseres Verbandes in 
ihrem gemeindlichen Leben und ihren Wachstumszielen unterstützen. 

Dazu haben wir mehrere Initiativen gestartet, u.a.
• die Finanzierung eines jährlichen NGE-Gemeindetests für alle 
       Gemeinden,
• Mitarbeiter- und Leiterförderungsangebote im Rahmen der 
       Mitarbeitertagung ECHT!,
• ein jährliches, obligatorisches Coaching-Gespräch mit jedem 
       Pastorenehepaar und mit der Gemeindeleitung,
• ein Basistraining für neue Gemeindeleitungsmitglieder.

Darüber hinaus empfehlen wir eine regelmäßige Gemeindeberatung 
durch einen externen Gemeindeberater.
Wir erwarten, dass Gemeindeleitungen durch den unbefangenen Blick 
von außen z.B. schneller entdecken können, wo Veränderungs- und Ent-
wicklungspotenzial zu fi nden ist.

Inhaltlich geht es dabei um Themen wie 
• die Erarbeitung eines Leitbildes (wenn noch nicht formuliert) und 
       seine zielführende Umsetzung, 
• die Sensibilisierung für die Gemeinderealitäten anhand des 
       Gemeindetestes mit der Beratung für die sich daraus ergebenden  
       Arbeitsaufgaben
• angemessene Strukturen für die reale Gemeindegröße
• eine missionale Gemeindekultur
• u.v.m

Potenzielle Berater für diese Prozesse stellen sich in dieser Broschüre 
vor und können bei Interesse angefragt werden. Die Details der Beratung 
(Inhalte, Häufi gkeit, Form der Beratung) müssen jeweils zwischen Ge-
meinde und Berater abgestimmt werden. 
Die Kosten für die Beratung zahlen die Gemeinden selbst. 

Die vielen guten Erfahrungen seit 2019 bestärken unsere Erwartung, 
dass auch diese Initiative dazu beiträgt, unsere Gemeinden zu ermutigen 
und für ihren Auftrag zu bevollmächtigen. 

Im Namen des MV Vorstandes
Hans-Peter Pache

Mai 2023
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Sven Godau
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1968, verheiratet, drei Kinder
• Pastor in Hamburg
• Vorstandsmitglied bei Gemeinsam für Hamburg
• Langjähriges Mitglied des MV-Vorstandes
• Verantwortlich für den Gemeindetest der Natürlichen  
       Gemeindeentwicklung

Das Beratungsanliegen: 
• Beraten und nicht „nur“ begleiten
• Schwerpunktmäßig mit der Gemeindeleitung und manchmal wei- 
 teren Verantwortlichen
• Gemeindekultur wahrnehmen, abwägen und erneuern
• Mittelgroße Schritte entdecken und mittelfristig begleiten, die  
 große Veränderung bewirken
• Strategieentwicklung mit Bodenhaftung 

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
Tagessatz: 360 €, incl. MwST.,  
zzgl. Vorbereitungs- und Fahrtzeiten
zzgl. Spesen-/Reisekostenerstattung

Kontaktdaten:
Wohnhaft bei Hamburg
Mobil: 0160 94776008 
Mail: sven.godau@cghh.de
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Dr. Tobias Krämer
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1968, verheiratet, 2 Söhne
• Studium der ev. Theologie (Uni Tübingen), Promotion zum  
       Dr. theol. (STH Basel)
• Ausbildung Christl. Lebensberatung (ICL/BI) und Systemische  
       Organisationsentwicklung (AWM Korntal)
• Jahrelang Pastor, Dozent, Dienste auf nationaler Ebene,  
       Beratungstätigkeit
• Aktuell: Sprecher der Leitung des Gemeindeverbunds God      
       in Life, Stuttgart / Bereichsleitung „Theolgie und Gemeinde“  
       bei Christen an der Seite Israels e.V.

 
Das Beratungsanliegen: 

• Zurück in den Flow! Krisen, Stagnation und Hürden überwinden
• Gemeinsam Lösungen finden – zu welchem Problem auch immer
• Ganzheitlicher Ansatz: Verbindung von Kopf, Geist und Herz
• „Du zeigst mir den Weg, der zum Leben führt“ (Ps 16,11) 
        – stets aufs Neue 

Aktionsradius:
Schwerpunkt Süddeutschland (sonst auf Anfrage), gerne auch online

Honorarvorstellungen:
Nach Absprache

Kontaktdaten:
Wohnhaft in 71287 Weissach (Nähe Stuttgart)
Mobil: 0152 34295960  
Mail: tobias.michael.kraemer@gmail.com
Webseite: www.tobiaskraemer.de
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Dr. Stefan Lingott
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1976, verheiratet, drei Kinder
• Studium der Theologie u.a. in Chicago
• Mitarbeit in der WillowCreek Gemeinde
• Gemeindegründer in Deutschland
• Studium der Soziologie, Psychologie und Kommunikationswissen- 
       schaften
• Seit mehr als 18 Jahren selbständig als Systemischer Organisati- 
 onsentwickler
• Dozent für Systemische Organisationsentwicklung sowie  
 Personalführung- und entwicklung

Das Beratungsanliegen: 
• Systemische Organisationsentwicklung
• Innovations- und Veränderungsprozesse
• Strategieentwicklung
• Optimierung von Strukturen und Prozessen
• Leitbilder und Organisationskultur
• Führung und Führungskräfteentwicklung
• Supervision, Coaching und Mediation
• Konfliktmoderation und Mediation

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
Tagessatz: 900 € (ermäßigt) 
incl. MwSt., zzgl. Spesen-/Reisekostenerstattung 
bei längerer Begleitung sind (weitere) Nachlässe möglich.

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Hirschberg an der Bergstraße
Mobil: 0151 16745798
Mail: Stefan.Lingott@in-flux.eu, 
www.in-flux.eu
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Bert Olbrich
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1955, verheiratet, 3 Kinder
• Studium der Theologie 
• Bibelschule Kirchberg
• CIU-Columbia International University, Korntal 
• Society for Church Consulting USA
• 20-jährige überkonfessionelle und internationale Erfahrung im  
 vollzeitlichen Beratungs- und Schulungsdienst. 

Das Beratungsanliegen: 
• NGE Natürliche Gemeindeentwicklung
• Wachstumsbarrieren im Gemeindeaufbau überwinden
• Willkommenskultur für Gottesdienstbesucher weiter entwickeln  
       und Integrationsprozesse verbessern
• Gabenorientierte Mitarbeiterschaft fördern
• Ganzheitliche Kleingruppenarbeit in der Gemeinde entwickeln 
• Pastorale Nachfolgeplanung angehen
• Kulturübergreifender Dienst effektiv gestalten
• Veränderungsprozesse erfolgreich gestalten
• Teamwork verbessern

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
nach Vereinbarung

Kontaktdaten:
Am Hagen 11, 
31737 Rinteln   
Mobil: 017959 926 8122  
Mail: churchcoaching@gmail.com         
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Hans-Peter Pache
Beraterprofi l:     
                                                          
Biografi sches:

• Jahrgang 1955, verheiratet, 
       2 Söhne, 2 Töchter, 9 Enkel
• Studium der Theologie, Ewersbach, Berlin
• 35 Jahre leitender Pastor der Lukas-Gemeinde Berlin
• Gemeindegründer
• Mitbegründer und langjähriger Vorsitzender der Stadtinitiative                                                       

Gemeinsam für Berlin
• 30 Jahre lang Mitglied im MV-Vorstand
• Seit 2018 selbständiger Gemeindeberater

Das Beratungsanliegen: 
• Die Ermutigung und Neuaufstellung besonders kleinerer Gemein-   
 den durch „Beraten, Lehren, Fördern“
• Erarbeitung eines Leitbildes mit Mission, Vision, Werte, Glau-  
 benskultur
• Visionär-strategische Ausrichtung der Gemeinde
• Leiterschaftstraining
• Die Entwicklung einer missionalen Kultur
• „Die Berufungen von Menschen und Gemeinden entdecken und  
       stärken, so dass sich ihr gottgeschenktes Potenzial kraftvoll im                       
 Reich Christi entfalten kann.“

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
Tagessatz für eine einzelne Beauftragung: 580 €
Stundensatz für eine einzelne (Zoom)  Beauftragung: 75 €
zzgl. MwSt, Reisekostenerstattung, evtl. Übernachtungskosten 
Sonderkonditionen bei einem längerfristigen Beratungsmandat

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Berlin
Mobil: 0151 14978734 
Mail: gemeindeberatung-blf@posteo.de
www.gemeindeberatung-blf.de
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 Oliver Schippers
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1963, verheiratet, 2 erwachsene Töchter 
• Ausbildung durch Campus für Christus, 
• Mitarbeit, später Leitung des Instituts für Gemeindeaufbau (CfC)
• Autodidaktische Weiterbildung in Organisationsentwicklung,                                
 systemischer Beratung und Mediation
• Leitung der Arbeit „Natürliche Gemeindeentwicklung“  
 in Deutschland und Österreich

Das Beratungsanliegen: 
• Kreative Prozessgestaltung durch Beteiligung und Dialog
• Prozessbegleitung und Moderation von Perspektivprozessen
• Beratung und Entwicklung von Veränderungsprozessen mit der 
 Gemeindeleitung oder/und einem beauftragten Team (Prozess-  
 gestaltung)
• Mediation
• Workshops zur Schritteplanung nach einem NGE-Gemeindeprofil  
 mit der Gemeindeleitung oder einem beauftragten Team 
• Leitungsschulung und Coaching „Bevollmächtigend Leiten“

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
Tagessatz 960 € (in langfristigen Prozessen eine monatliche Pauschale 
von 200-300 €) – nicht abgerechnet werden Vor- und Nacharbeitszeiten
Online-Meetings: 75 € pro Stunde
incl. MwSt., zzgl. Reisekosten (PKW 0,47 €/Km; Zug 2. KL + 20,00 €)

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Gießen
Tel: 0641 49410013 
Mail: buero@nge-deutschland.de 
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Christoph Stumpp
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1967, verheiratet, 1 Sohn
• Dipl. Forst-Ingenieur 
• Master of Theology (NCIU / Werkstatt für Gemeinde                    
 aufbau, Ditzingen)
• 12 Jahre Pastor bei Treffpunkt Leben Ditzingen
• Teil des Leitungsteams der Werkstatt für Gemeindeaufbau, u.a.  
 als Ausbildungscoach 
• Kompetenzen und Erfahrung im Bereich Coaching, Team- und  
 Strategieentwicklung 

Das Beratungsanliegen: 
• Beratung von Gemeinden in Fragen wie:
• Wofür schlägt das Herz einer Gemeinde?
• Was ist wichtig für die Teamentwicklung?
• Wie können dynamische und unterstützende Strukturen gestaltet  
 werden?
• Coaching, um Orientierung zu geben und zu nachhaltiger  
 Veränderung zu führen 
 

Aktionsradius:
Schwerpunkt Süddeutschland

Honorarvorstellungen:
Tagessatz: 640 €
Stundensatz: 80 € 
incl. Mwst., zzgl. Fahrtkostenpauschale

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Hemmingen (Württemberg)
Mobil: 0176 74584708 
Mail: info@christoph-stumpp.de
www.christoph-stumpp.de
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Michael Winkler
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Jahrgang 1960, verheiratet, 4 Kinder, 6 Enkel
• über 15 Jahre leitender Pastor einer großen                                              
 Gemeinde 
• über 40 Gemeindegründungen gestartet oder betreut
• über 100 Gemeinden verschiedener Denominationen beraten
• Zusatzkompetenzen durch Unternehmensberatung und Leitung  
 einer Akademie für Leiterschaft

Das Beratungsanliegen: 
• Leiterentwicklung 
• Strategische Beratung
• Wachstumsknoten lösen 
• Organisationsentwicklung
• Verkündigung und Lehre 
• ganzheitlicher Ansatz 

Aktionsradius:
Deutschlandweit

Honorarvorstellungen:
Tagessatz 800 € 
Stundensatz 90 €
Gottesdienst 350 €
zzgl. MwSt und Fahrtkostenpauschale

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Utting am Ammersee
Mobil: 0170 3005800 
coachwinkler@t-online.de
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Micha Siebeneich
Beraterprofil:     
                                                          
Biografisches:

• Über 20 Jahre Erfahrung als Pastor und Leiter  
 einer Ortsgemeinde sowie im übergemeindlichen Dienst.
• Innerhalb des fünffältigen Dienstes ein „Apostel-Lehrer“

Das Beratungsanliegen: 
• Coaching von Pastoren und Gemeindeleitungsteams 
• Beratung von Gemeindeleitungsteams (Visionsfindung, Strategie,  
 Fragestellungen der Gemeindearbeit) 
• Entwicklung und Training von Führungskräften, Qualifizierung  
  von Mitarbeitern 
• Beratung bei Gemeindeneugründungen
• Konfliktmanagement und Mediation  
 

Aktionsradius:
Schwerpunkt Süddeutschland, aber für Projekte, die mehrere Tage am 
Stück in Anspruch nehmen, auch sonstige Regionen

Honorarvorstellungen:
Für einen ganzen Beratungstag: 500-600 € 
Für einen dreistündigen Beratungsabend: 200-300 €

Kontaktdaten:
Wohnhaft in Hemmingen (Württemberg)
Office: 07150 3681462
Mobil: 0175 6406514
E-Mail: consulting+training@7eichs.de



Geschäftsstelle
Habenhauser Dorfstr. 27 • 28279 Bremen

Tel. 0421 8399130
E-Mail: geschaeftsstelle@muelheimer-verband.de

www.muelheimer.verband.de 

Bildquelle des Titelbildes: Gestaltet von Freepik; sonstige Portraitsfotos zur Verfügung gestellt 


